
 

 
 
 
 

KODE ETIK PEGAWAI  
DILINGKUNGAN KECAMATAN SAMBUTAN 

PEMERINTAH KOTA SAMARINDA 
 

1. Bertaqwa kepada tuhan yang maha esa 

2. Setia dan taat kepada negara dan pemerintahan 

republik indonesia tahun 1945 

3. Tanggap terbuka, jujur, Dan akurat serta tepat waktu 

dalam melaksanakan setiap kebijakan dan program 

pemerintah 

4. Memiliki integritas tinggi dan tidak menyalahgunakan 

jabatan dan wewenang 

5. Saling menghormati, mampu bekerja sama 

menciptakan suasana dan hubungan kerja yang 

harmonis sesama pegawai 

6. Memberikan pelayanan secara cepat tepat, Terbuka 

dan adil serta tidak diskriminatif 

7. Senantiasa berfikir positif reponsif dan inovatif untuk 

kelancaran dan peningkatan kualitas pelaksanaan 

tugas 

8. Profesionalisme dan selalu berusaha untuk mencapa 

ihasil yang terbaik bagi masyarakat dan pemerintah 

kota samarinda 

  


